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PREFEITURA MUNICIPAL

MUNICIPIO DE PEABIRU
Estado do Parana

Exercicio: 2026

Decreto n° 27/2026 de 20/03/2026

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de PEABIRU, Estado do Parand, no uso
de suas atribui¢des legais e das que lhe foram conferidas
pela Lei Especifica n® 1790/2026 de 04/03/2026.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito
Adicional Suplementar, no Orcamento Geral do Municipio, no valor de R$ 1.990.582,39 (um
milhdo novecentos e noventa mil quinhentos e oitenta e dois reais e trinta e nove centavos),
destinado ao reforco das seguintes Dota¢des Orcamentérias.

Suplementacéo

05.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS
PUBLICOS
05.004.00.000.0000.0.000. SERVICO DE ILUMINACAO PUBLICA
05.004.15.451.0009.1.093. Manut. do Sistema de Iluminacao Publica
487 - 4.4.90.51.00.00 985 OBRAS E INSTALACOES 1.990.582,39
Total Suplementacio: 1.990.582,39

0x73C0C554164B5A1664CCBAEE6GDF6970282F51434

Artigo 2° - Como Recurso para atendimento do crédito aberto
pelo artigo anterior, na forma do disposto pelo artigo 43 da lei 4320 de 17 de margo de 1964, o
Excesso de Arrecadacio;

Receita:2.4.2.2.99.01.01.00000000 Fonte: 985 1.990.582,39
Total da Receita: 1.990.582,39
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MUNICIPIO DE PEABIRU
Estado do Parana

Exercicio: 2026

Artigo 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de PEABIRU , Estado do
Parand, em 20 de marco de 2026.

JOSE MARCOS GONCALVES LOPES
PREFEITO MUNICIPAL
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PREFEITURA MUNICIPAL

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PEABIRU

Praca Eleutério Galdino de Andrade, 21 - Fone-Fax (44 ) 3531 — 2121
CNPJ — 75.370.148/0001-17 - CEP — 87250-000 Peabiru — Parana

DECRETO N° 28, DE 26 DE MARCO DE 2026.

EMENTA: Institui o grupo gestor local
do programa de acompanhamento e
monitoramento do acesso e permanéncia
na escola de pessoas com deficiéncia
beneficiarias do beneficio de prestacdo
continuada da assisténcia social —
programa BPC na escola.

CONSIDERANDO a Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993 — Lei
Orgénica da Assisténcia Social (LOAS);

CONSIDERANDO o disposto na Portaria Interministerial n° 18, de 24
de abril de 2007, que cria o Programa de Acompanhamento e Monitoramento do Acesso e
Permanéncia na Escola das Pessoas com Deficiéncia Beneficiarias do Programa de Beneficio de
Prestacdo Continuada da Assisténcia Social (BPC/LOAS), do qual decorreu o Programa BPC na
Escola;

CONSIDERANDO ser um Programa Interministerial, sob
responsabilidade dos Ministérios da Educa¢do (MEC), do Desenvolvimento Social e Combate a
Fome (MDS), da Saude (MS) e Secretaria dos Direitos Humanos da Presidéncia da Republica
(SDH/PR), prioritariamente, na faixa etaria de 0 a 18 anos, que se organiza por meio da articulagéo
entre o Grupo Gestor Interministerial, Grupo Gestor Estadual, Grupo Gestor Distrital e Grupo
Gestor Local;

0x73C0C554164B5A1664CCBAEE6GDF6970282F51434

CONSIDERANDO a Lei n°® 8.742, de 7 de dezembro de 1993 — Lei
Orgénica da Assisténcia Social (LOAS);

CONSIDERANDO que o Programa BPC na Escola se estrutura a partir
de quatros eixos principais, que visam identificar, anualmente, entre os beneficiarios do BPC até
18 anos aqueles que estdo na escola e aqueles que estdo fora da escola; identificar as principais
barreiras para o acesso € permanéncia na escola das pessoas com deficiéncia beneficiarias do
BPC; realizar estudos e desenvolver estratégias conjuntas para superagdo destas barreiras; e
realizar o acompanhamento sistematico das a¢des e programas dos entes federados que aderirem
ao Programa;

CONSIDERANDO que € requisito para permanéncia no Programa BPC
na Escola, a formag¢fo do Grupo Gestor Local do Programa,

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PEABIRU, Estado do Paran4, usando
das atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PEABIRU

Praca Eleutério Galdino de Andrade, 21 - Fone-Fax (44 ) 3531 — 2121
CNPJ — 75.370.148/0001-17 - CEP — 87250-000 Peabiru — Parana

DECRETA

Art. 1° — Fica instituido o Grupo Gestor Local do Programa de Acompanhamento e
Monitoramento do Acesso e Permanéncia na Escola das Pessoas com Deficiéncia Beneficidrias
do Beneficio de Prestagdo Continuada da Assisténcia Social — Programa BPC na Escola, composto
por representantes das Secretarias Municipais de Assisténcia Social, de Educagdo e de Saude.

Paragrafo Unico — A coordenagio do Grupo Gestor Local caberd ao Gestor da Politica
de Assisténcia Social.

Art. 2° — Os representantes de cada Secretaria integrante do Grupo Gestor Local serdo
designados por Portaria do Prefeito Municipal, podendo ser substituidos a qualquer tempo,
mediante nova Portaria.

Art. 3° — Compete ao Grupo Gestor Local:

I — gerir e coordenar o Programa BPC na Escola no Municipio;

II — designar o Coordenador da Equipe Técnica responsavel pela aplicagdo do
Questionario e garantir o apoio necessario para o funcionamento desta equipe;

III — informar ao Governo Federal, por meio eletrdnico, os dados resultantes da
aplicacdo do Questiondrio;

IV — informar ao Governo Federal a relagdo dos beneficiarios do BPC que ndo foram
localizados para aplicagdo do Questionario, com as devidas justificativas;

V —registrar e informar ao Governo Federal, por meio eletronico, o acompanhamento
das acdes desenvolvidas dos servigos socioassistenciais oferecidos aos
beneficiarios do BPC e suas respectivas familias pelo Centro de Referéncia da
Assisténcia Social — CRAS;

VI — instituir equipe multiprofissional das areas de educagfo, assisténcia social, saude
e direitos humanos para o desenvolvimento das agdes relacionadas ao Programa
BPC na Escola, em consonancia com o disposto na Portaria Interministerial n°
18/2007.

Art. 4° — O Coordenador da Equipe Técnica responsavel pela aplicagdo do Questionario
sera designado por Portaria do Prefeito Municipal.

0x73C0C554164B5A1664CCBAEE6GDF6970282F51434

Paragrafo Unico — A equipe técnica sera coordenada pelo representante da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, cabendo-lhe a aplicacdo do questiondrio para identifica¢@o das
barreiras para o acesso e permanéncia na escola das pessoas com deficiéncia beneficiarias do BPC.

Art. 5° — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Begb,ig;,Estad&éo,Rarar}é, em 15 de janeiro de 2026.

2

COS GONCALVES LOPES
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PEABIRU

Praca Eleutério Galdino de Andrade, 21 - Fone-Fax (44 ) 3531 — 2121
CNPJ — 75.370.148/0001-17 - CEP — 87250-000 Peabiru — Parana

DECRETO N° 29, DE 26 DE MARCO DE 2026.

Institui a Rede de Prote¢do Social no
Municipio de Peabiru, e da outras
providéncias.

CONSIDERANDO os artigos 203, 204 e 227 da Constitui¢io Federal (CF), que estabelecem a
protegdo social como dever do Estado, da familia e da sociedade, garantindo a crianga, ao
adolescente e a pessoa idosa o direito a vida, a satude, a dignidade e a convivéncia familiar e
comunitaria;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 8.742/1993 — Lei Orgénica da Assisténcia Social (LOAS),
que define a protegdo social a familia, a infancia, a adolescéncia, a velhice e as pessoas com
deficiéncia como objetivos da assisténcia social;

CONSIDERANDO a Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS/2004), que institui a
protecdo social basica e especial, organizando o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) em
rede;

CONSIDERANDO a necessidade de organizar, articular e fortalecer os servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais no territério do Municipio de Peabiru;

CONSIDERANDO a importancia de promover a intersetorialidade entre as politicas publicas
municipais para assegurar a prote¢do integral da popula¢do em situag@o de vulnerabilidade e risco
social,

0x73C0C554164B5A1664CCBAEE6DF6970282F51434

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PEABIRU, Estado do Parana,
usando das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio de Peabiru n° 01
de 22 de novembro de 2016.

DECRETA

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. Fica instituida a Rede de Protec¢@o Social do Municipio de Peabiru — RPS/Peabiru,

destinada a articular, integrar e fortalecer a oferta de servigos, programas, projetos e beneficios

- socioassistenciais, com vistas & garantia dos direitos sociais e & protegdo da populagdo em situagdo
de vulnerabilidade ou risco social.

Art. 2°. Para os fins deste Decreto, entende-se por Rede de Prote¢do Social o conjunto
integrado de agdes, servios e iniciativas desenvolvidas por 6érgdos municipais e entidades
parceiras, voltadas ao atendimento das necessidades basicas e ao fortalecimento dos vinculos
familiares e comunitarios. g;
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PEABIRU

Praca Eleutério Galdino de Andrade, 21 - Fone-Fax (44 ) 3531 — 2121
CNPJ — 75.370.148/0001-17 - CEP — 87250-000 Peabiru — Parana

CAPITULO II
DA COMPOSICAO E ESTRUTURA

Art. 3°. Integram a Rede de Prote¢Zo Social do Municipio de Peabiru os seguintes érgéos.
equipamentos e instancias:

I — Secretaria Municipal de Assisténcia Social, ou o6rgdo equivalente, como
coordenadora da Rede;

II — Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, como equipamento de
Prote¢do Social Basica;

III — Representante da Protecdo Social Especial;

IV — Representante da Secretaria Municipal de Educagdo:

V — Representante da Secretaria Municipal de Saude;

VI - Outros servicos e equipamentos publicos que desenvolvam agdes
complementares de protecdo social no Municipio.

Art. 4°. Poderio participar da Rede de Protegdo como membros honorérios os
representantes das demais Secretarias Municipais, Ministério Piblico, Poder Judiciério, Policia
Militar, Policia Civil, Nucleo Regional de Educag¢@o, Secretaria da Justi¢a, Familia e Trabalho,
entre outros que se fizer necessario.

Art. 5°. A Rede podera ser ampliada mediante celebrag@o de parcerias, termos de
colaboragdo ou instrumentos congéneres com entidades do terceiro setor, organizagdes
comunitérias e demais atores sociais interessados na prote¢do social da populagdo peabiruense.

CAPITULO III
DOS OBJETIVOS

0x73C0C554164B5A1664CCBAEEGDF6970282F51434

Art. 6°. Sdo objetivos da Rede de Prote¢do Social do Municipio de Peabiru:

I — garantir o acesso universal e equanime aos servigos socioassistenciais a toda a
populagdo do Municipio;

II — prevenir e reduzir situagdes de vulnerabilidade social, risco pessoal e social, e
violag#o de direitos;

III — promover a integragdo e a articulagdo entre os servigos e equipamentos publicos
do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS no dmbito municipal;

IV — assegurar o atendimento prioritario a grupos em situagdo de maior
vulnerabilidade, tais como criangas, adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncia,
mulheres em situagdo de violéncia, populagdo em situagdo de rua e familias em
extrema pobreza;

V — reunir-se para andlise, estudo e deliberagdes sobre casos especificos atinentes a
atuagdo da Rede, especialmente os casos que envolvam situagdes de risco e

vulnerabilidades;
VI — abordar, de forma intersetorial e interdisciplinar, a pratica de agdes concretas para
garantir a efetivacéo dos direitos; (2,/
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PEABIRU

Pracga Eleutério Galdino de Andrade, 21 - Fone-Fax (44 ) 3531 — 2121
CNPJ — 75.370.148/0001-17 - CEP — 87250-000 Peabiru — Parana

VII — elaborar planejamentos estratégicos a curto, médio e longo prazo para a
superagdo das vulnerabilidades e situagdes apresentadas:

VIII — estabelecer mecanismos de acompanhamento e avaliacdo das atividades
programadas e das agdes desenvolvidas no &mbito da Rede de Atengéo e Proteg@o
Social de Peabiru/PR.

~ CAPITULO IV
DOS NiVEIS DE PROTECAO SOCIAL

Art. 7°. A Rede de Protegdo Social organiza-se em dois niveis de prote¢do, conforme a
complexidade das situacdes atendidas:

I — Protegdo Social Bésica: destinada a prevengdo de situagdes de vulnerabilidade e
risco social, por meio do desenvolvimento de potencialidades, aquisi¢bes e
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios;

II — Protegdo Social Especial: destinada ao atendimento de familias e individuos em
situagdo de risco pessoal e social, com direitos violados, exigindo intervengdes
especializadas de média e alta complexidade.

CAPITULO V
DAS COMPETENCIAS

Art. 8°. Compete a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, como coordenadora da
Rede:

I — coordenar, planejar e monitorar as a¢des da Rede de Protegdo Social no 4ambito do
Municipio;

0x73C0C554164B5A1664CCBAEE6DF6970282F51434

II — promover a articulagdo intersetorial com as demais politicas publicas municipais,
estaduais e federais;

III — organizar e manter atualizado o cadastro das entidades e servicos integrantes da
Rede;

IV — garantir a oferta continua e qualificada dos servigos socioassistenciais,
observados os pardmetros estabelecidos pelo SUAS:

V — elaborar diagnésticos socioterritoriais e planos de agéo para o aprimoramento da
Rede;

VI - prestar informagdes ao Conselho Municipal de Assisténcia Social sobre o
funcionamento da Rede.

Art. 9°. Compete a Secretaria Municipal de Saude:

I — garantir o acesso dos usudrios da Rede aos servicos de atengdo basica e
especializada em saude;

II — participar das reunides e delibera¢des da Rede, contribuindo com a perspectiva da
politica de saude no atendimento aos casos;

III — articular acdes de prevencdo e promogao da satde integradas as demais politicas
que compdem a Rede.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PEABIRU

Praca Eleutério Galdino de Andrade, 21 - Fone-Fax (44 ) 3531 — 2121
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Art. 10°. Compete a Secretaria Municipal de Educagéo:

I — garantir a inclusdo e a permanéncia escolar de criangas e adolescentes em situa¢do
de vulnerabilidade acompanhados pela Rede;

II — participar das reunides e delibera¢des da Rede, contribuindo com a perspectiva da
politica educacional no atendimento aos casos;

III — articular a¢des de prote¢do no ambiente escolar, especialmente no que se refere
a identificacéo precoce de situagdes de risco.

CAPITULO VI
DO FUNCIONAMENTO

Art. 11°. Os fluxos e instrumentais de atendimento serdo pactuados no dmbito da Rede de
Protecdo, com a participagio dos diversos érgdos e setores que integram a estrutura organizacional
do Poder Executivo Municipal, com atengfo voltada a evitar a sobreposi¢éo de tarefas e priorizar
a cooperagio, estabelecer mecanismos de compartilhamento das informagdes e definir o papel de
cada instancia e servigo.

Art. 12°. A Ficha de Referéncia e Contrarreferéncia € um instrumento de comunicagdo e
encaminhamento, sendo vedada sua altera¢fo sem prévia anélise da Rede de Atencéo e Proteg¢do
Social de Peabiru/PR.

Art. 13°. A Rede de Atengéo e Prote¢do Social de Peabiru/PR pode, a qualquer momento,
elaborar, alterar ou extinguir seus instrumentos, incluindo os protocolos e fluxos, que servem para
organizar e padronizar os encaminhamentos entre os servig¢os de cada politica. Esses protocolos e
fluxos podem ser criados ou extintos conforme a demanda apresentada.

Art. 14°. A Rede de Protecdo se reunird no minimo bimestralmente para deliberagdes
gerais e ordenamento das prioridades, e extraordinariamente sempre que se fizer necessario.

0x73C0C554164B5A1664CCBAEE6GDF6970282F51434

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 15°. Os entes e os servi¢os que integram a Rede de Protecdo Social deverdo observar
os principios da universalidade, integralidade, equidade, transparéncia e participagdo social no
desenvolvimento de suas acdes.

Art. 16°. Os casos omissos e as dividas na aplica¢do deste Decreto serdo resolvidos pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, ouvido o Conselho Municipal de Assisténcia Social,
quando necessario.

Art. 17°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Peabiru, Es do Parand, em 15 de marco de 2026.

; : 3T
JOSEMS GONCALVES LOPES
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL

Prefeitura do Municipio de Peabiru

Praca Eleutério Galdino de Andrade, 21 - Fone-Fax ( 44 ) 3531 — 8100
CNPJ — 75.370.148/0001-17 - CEP — 87250-000 Peabiru — Parana

EDITAL DE CONVOCACAO N°. 17/2026
Integrante do Concurso Publico n° 001/2023

SUMULA: Convoca os Candidatos Aprovados em Concurso Piblico
de que se trata o Edital n° 001/2023, para assumir suas atividades e
da outras providéncias.

JOSE MARCOS GONCALVES LOPES, Prefeito Municipal de
Peabiru, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais, em conformidade com as disposi¢des do Edital
n°® 001/2023 de Abertura de Concurso Publico,

RESOLVE

Art. 1° - CONVOCAR: Os candidatos abaixo relacionados, aprovados no Concurso Publico
aberto pelo Edital n°. 001/2023, de 20 de dezembro de 2023 publicagdo no Diario Oficial do municipio em
22/12/2023, e HOMOLOGADO em 17 de maio de 2024, através do Decreto n.° 067/2024 para manifestarem-
se no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a contar desta data, sobre o interesse em assumir suas atividades, bem
como tomar posse no cargo em que foi aprovado no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados da publicagdo
do presente Edital, observadas as condigdes previstas no Edital n® 001/2023, sob a égide do Regime

Art. 2° - O candidato convocado devera dirigir-se ao Departamento de Recursos Humanos
desta Prefeitura Municipal, munido dos seguintes documentos: Fotocopia da Cédula de Identidade, CPF,
Titulo de Eleitor, Certificacdo de Quitacdo do Servigo Militar. Certiddo de Nascimento ou Casamento,
Certidao de Nascimento ¢ CPF de filhos menores de 14 anos, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
Cartdo de Inscricdo do PIS/PASEP, Comprovante de Formagdo Profissional para o Cargo em que foi
aprovado, 01 foto % recente, Declaragdo de Imposto de Renda ou Declaragdo Anual de Isento, Comprovante
de Residéncia e Certidao Negativa de Antecedentes Criminais. Atestado de Sanidade Fisica e Mental emitido
por junta médica oficial do municipio a ser agendado pela Diretoria de Recursos Humanos.

Paragrafo Unico — O ndo comparecimento dentro do prazo estipulado significard a
desisténcia do candidato convocado, cabendo a Administragdo Municipal a convocac¢ao do proximo candidato
aprovado obedecendo rigorosamente a ordem de classificacéo.

© ESTATUTARIO.

. CARGO NOME DO CANDIDATO CLASS
3 Professor FERNANDA MICAELI SOARES CORTEZ 40°

0 Professor JUCELEIA MAIKELY SCARABEL a1°

g Professor JULIANA ALVES DA SILVA 420

E@)

Art. 3° - Este edital entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Peabiru, estado do Parana, 02 de abril de 2026.

JOSE MARCOS GONCALVES LOPES
Prefeito Municipal
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SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
Lei de Atualizagdo do CMDCA e FMDCA 915/2013
PEABIRU — PARANA.

RESOLUCAO 01/2026

Sumula: Aprova a prestagdo de
contas FINAL do Incentivo
Apoio a Promog¢do dos Direitos
da Crianga e do Adolescente, por
meio do acesso a produtos de
Higiene Intima.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE — CMDCA — Peabiru, estado do Parand, no uso das atribui¢des legais
que lhe conferem a Lei Municipal n® 915/2013.

Considerando a deliberagdo em plenaria realizada em 02 de abril de 2026,
registrada na ata sob n® 03/2026.

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar a prestacdo de contas FINAL do Incentivo Apoio a
Promogao dos Direitos da Crianga e do Adolescente, por meio do acesso a produtos de
Higiene Intima, do Fundo para Infancia e Adolescéncia — FIA, de acordo com o Termo
de Adesao firmado entre este municipio e a Secretaria da Justica, Familia e Trabalho —
SEJUF.

0x73C0C554164B5A1664CCBAEE6GDF6970282F51434

Art. 3°. Esta resolugdo entra em vigor na data da sua publicagao.

Peabiru, 02 de abril de 2026.

BARBARA PINTRO BUENO
Presidente do CMDI

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente Peabiru — Parana.
Rua Juvenal Portela, 990 — fone/fax (44)3531-1257 — CEP 87250-000 — E-MAIL acaosocial@peabiru.pr.gov.br
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SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
Lei de Atualizagdo do CMDCA e FMDCA 915/2013
PEABIRU — PARANA.

RESOLUCAO 02/2026

Sumula: Aprova a prestagdo de
contas Anual do Apoio e
Fortalecimento ao
Acompanhamento Intersetorial as
Familias com Gestantes e/ou
Criangas de 0 a 6 anos de idade -
Primeira Infancia.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE — CMDCA — Peabiru, estado do Parand, no uso das atribui¢des legais
que lhe conferem a Lei Municipal n® 915/2013.

Considerando a deliberagcao em plenaria realizada em 02 de abril de 2026,
registrada na ata sob n° 03/2026.

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar a prestagdo de contas do ano 2025 do Apoio e
Fortalecimento ao Acompanhamento Intersetorial as Familias com Gestantes e/ou
Criancas de 0 a 6 anos de idade - Primeira Infancia, do Fundo para Infancia e
Adolescéncia — FIA, de acordo com o Termo de Adesao firmado entre este municipio e a
Secretaria da Justi¢a, Familia e Trabalho — SEJUF.

0x73C0C554164B5A1664CCBAEE6GDF6970282F51434

Art. 3°. Esta resolugdo entra em vigor na data da sua publicagao.

Peabiru, 02 de abril de 2026.

BARBARA PINTRO BUENO
Presidente do CMDCA

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente Peabiru — Parana.
Rua Juvenal Portela, 990 — fone/fax (44)3531-1257 — CEP 87250-000 — E-MAIL acaosocial@peabiru.pr.gov.br
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SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Lei do CMAS 914/2013 e 1029/2015
Peabiru — Parana.

RESOLUCAO 05/2026

Stmula: Aprova a Prestacdo de contas
do anual de 2025 do Servigo de
Acolhimento Institucional de Pessoas
Idosas e Pessoas com Deficiéncia.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CMAS, de
Peabiru, Estado do Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe ¢ conferida pela Lei
Municipal n°. 916/2013.

CONSIDERANDO a deliberagdo em plenaria extraordinaria realizada no dia
02 de abril de 2026, registrada em ata sob n°® 03/2026.

RESOLVE:

Art. 1° - APROVAR a prestacdo de contas do ano de 2025 do Servico de
Acolhimento Institucional de Pessoas Idosas e Pessoas com Deficiéncia do Fundo
Estadual de Assisténcia Social — FEAS, de acordo com o Termo de Adesdo firmado
entre este municipio e a Secretaria da Justica, Familia e Trabalho — SEJUF.

0x73C0C554164B5A1664CCBAEE6GDF6970282F51434

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Peabiru, 02 de abril de 2026.

NATHALIA CAROLINA CARDOSO REZENDE
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

Conselho Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social - CMAS
Rua Juvenal Portela, n°® 450 — Centro — CEP: 87.250-000— Peabiru/PR
Telefone: 3531-1257 / e-mail: acaosocial@peabiru.pr.gov.br
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SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Lei do CMAS 914/2013 e 1029/2015
Peabiru — Parana.

RESOLUCAO 06/2026

Stmula: Aprova a Prestacdo de
Contas do ano de 2025 do Piso Unico
de Assisténcia Social — PAS.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CMAS, de
Peabiru, Estado do Parand, no uso das atribui¢des legais que lhe é conferida pela Lei
Municipal n°. 916/2013.

CONSIDERANDO a deliberagdao em plenaria realizada no dia 02 de abril de
2026, registrada em ata sob n°® 03/2026.

RESOLVE:

Art. 1° - APROVAR a Prestagio de Contas do ano de 2025 do Piso Unico de
Assisténcia Social — PAS — do Fundo Estadual de Assisténcia Social — FEAS, de acordo

com o Termo de Adesdo firmado entre este municipio e a Secretaria da Justi¢ca, Familia
e Trabalho — SEJUF.

0x73C0C554164B5A1664CCBAEE6GDF6970282F51434

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagio.

Peabiru, 02 de abril de 2026.

NATHALIA CAROLINA CARDOSO REZENDE
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

Conselho Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social - CMAS
Rua Juvenal Portela, n°® 450 — Centro — CEP: 87.250-000— Peabiru/PR
Telefone: 3531-1257 / e-mail: acaosocial@peabiru.pr.gov.br
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PEABIRU

Praca Eleutério Galdino de Andrade, 21 - Fone (44) 3531 — 8100
CNPJ — 75.370.148/0001-17 - CEP — 87.250-000 Peabiru — Parana

EXTRATO DE CONTRATO Ne 023/2026

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PEABIRU

CONTRATADA: ROSANGELA FERNANDES DOS SANTOS MESQUITA

OBJETO: CONTRATACAO DE PESSOA FiSICA CAPACITADA PARA CREDENCIAMENTO DE PESSOA
FISICA PARA CONTRATACAO DE PESSOAS FISICAS PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
ACOMPANHAMENTO DE CRIANCAS/JOVENS/ADULTOS COM TRANSTORNO DO ESPECTRO
AUTISTA (TEA).

VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES, A PARTIR DE 01/04/2026.

VALOR POR HORA: RS RS 10,31 (DEZ REAIS E TRINTA E UM CENTAVOS).

DATA: 01 DE ABRIL DE 2026.

0x73C0C554164B5A1664CCBAEE6GDF6970282F51434
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CAMARA MUNICIPAL DE PEABIRU

Camara Municipal de Peabiru

Estado do Parand

ADITAMENTO N° 01/2026
CONTRATO N° 01/2025

Primeiro aditamento contratual que celebram a
CAMARA MUNICIPAL DE PEABIRU e EMPRESA HF
GESTAO PUBLICA LTDA, conforme clausulas e
condigcbées que seguem.

Aos 02 de abril de 2026, na cidade de Peabiru, Estado do Parana, de um lado, a
CAMARA MUNICIPAL DE PEABIRU, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 01.501.199/0001-02, com sede na Rua Juvenal Portela, 1020
Centro, Peabiru, Parana, CEP 87.256-000, neste ato devidamente representado pelo
seu Presidente IRINEU MANFRIN, e de outro lado a empresa EMPRESA HF
GESTAO PUBLICA LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob n° 12.402.787/0001-05, com
sede a Rua José Bendo, n°® 1572 - Centro, na cidade de Ivatuba, Estado do Parana,
representada neste ato pelo Sr. HEMERSON FERNANDO GIACHINI, tém justo e
contratado o presente termo aditivo com as seguintes disposic¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA — O presente Termo Aditivo prorroga o prazo de vigéncia do
Contrato n° 01/2025, datado de 04/04/2025 e com vencimento em 04/04/2026, com
fundamento no art. 114 da Lei 14.133/21 até 04/04/2027.

CLAUSULA SEGUNDA - O valor do presente contrato fica reajustado no valor
global de R$ 61.663,14 (sessenta e um mil, seiscentos e sessenta e trés reais e
quatorze centavos).

CLAUSULA TERCEIRA - Permanecem em vigor as demais clausulas e condigées
do Contrato.

E, por estarem assim justas e acordadas, as partes, na presenca de testemunhas,
assinam o presente Termo Aditivo, em 3 (trés) vias de igual teor.

Irineu Manfrin HF GESTAO PUBLICA LTDA
Presidente Hemerson Fernando Giachini
TESTEMUNHAS
Assinatura: Assinatura:
Nome: Nome:
RG: RG:
CPF: CPF:

Rua Juvenal Portela, n.° 1020 — Centro — CEP.: 87.250-000 — Fone (44) 3531.2193
CNPJ 01.501.199/0001-02 — Peabiru - PR
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COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
DIAGRAMACAO E PUBLICACAO
Vitor Marques
Os originais das matérias editadas neste diario oficial eletronico poderao ser encontrados em suas respectivas pastas.

0x73C0C554164B5A1664CCBAEE6DF6970282F51434
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